Annexe 3 - Application de la définition du salaire antérieurement perco

1. Demandenr d'emplol indemnisé.

En application de I'article R. 5411-15 du code du travail, le salaire aniérdeurement percu est défini
selon les régles de détermination du salaire de référence serveni au celeul de "allocation d*assurance
fixées par |"accord relatif & I'assurance chimage agréé par le ministre chargé de I"emploi.

Le salaire antéricurement percu est établi sur la base des rémunérations percues pendant les 12
derniers mols précédant son demier jour de travail payé, déterminées dans les conditions prévues &
"article 21 du réglement général annexé 4 la convention du 18 janvier 2006

Son salaire aniérieurement pergu correspondra strictement i son salaire de référence. Ainsi, les salaires
pergus pendant des périodes d'emploi courles, n'ouvrant pas de nouveaux droits & indemnisation
(moing de 6 mois), ne sont pas pris en compte pour la déermination du selaire anlérieurement pergu.

Exemple -
*  LUne personne de 40 ans salariée depuis 10 ans perd son emploi.

Inscription comme demandear d*emploi : I 17 aodt 2008,

Demier jour travaillé payé : le 31 juillet 2008,

Demiére période travaillée ; du ler février 1998 au 31 Juillet 2008, (Quverture de droits au titre du
point ¢} de I"anticle 3 du réglement général ; indemnisation pendant 23 mois),

—+ Prise en comple des rémunérations pergues pendant les 12 demiers mois : rémunération mensuelle
égale & 2500 €.

=> Salaire de référence / salaire pouvent étre offert au demandeur d'emploi -
- dans les trois mods suivant 1" inscription : salaire attendu = 2500 €
- apres trods meis dinscripiion : 2375 €
- aprés six mois d inscription : 2125 €
- aprés un an d'inscription : revenu de remplacement ARE = 1435 €

= Aprés T mois de chimage, cette méme personne accepte un CDD de 4 mois rémunéré &
hauteur 2200 €, A I"issue de son contrat, elle se réinscrit, labore un nouveau PPAE et définit
une nouvelle offre raisonnable d'emploi.

Inseription comme demandeur d"emplod : le 17 juillet 2009
Demiére période travaillée : du 17 mars 2009 au 30 juin 2009. (Pas de nouvelle ouverture de droits.)

—+ Prise en comple des rémunérations perques pendant les 12 derniers mois précédent sa premiére
mscription {le salaire per¢u pendant le CDD n'est pas pris en compte, la durée daffiliation étant trop
courle) : rémunération mensuelle = 2500 €,

= Salaire de référence / salaire pouvant étre offert au demandeur d’emploi :
- dans les trois mois suivant *inscription : salaire attendu = 2500 €
- apres trois mois d'inscription : 2375 €
- aprés s5ix mois d'inscription : 2125 €
= aprés un an d'inscription : 1435 € (ARE).
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